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Geprifte:r Industriefachwirt:in (IHK)

Zusammenfassung

Karriere dank Fachwirt:

Der Weg von einer klassischen Ausbildung bis zu einer Position
im mittleren Management kann durchaus eine Weile in Anspruch
nehmen, wenn man auf die konventionelle Beférderung hofft.
Schneller geht es mit einer Aufstiegsfortbildung, beispielsweise
zum Gepriften Industriefachwirt: Innerhalb relativ kurzer Zeit
kann sich der Absolvent das zusatzliche Fachwissen aneignen
und hat damit deutlich bessere Chancen auf einen
Karriereschritt - zumal er seinen Arbeitgeber mit seinem FleiB3
und Ehrgeiz zeigt, dass er bereit ist, mehr als das Ubliche zu
leisten.

Das macht ein/-e Gepriifte/-r Industriefachwirt/-in:
Industriefachwirte arbeiten in der Regel in der Verwaltung
industrieller Unternehmen. Sie Gbernehmen Sach-,
Organisations- und Fihrungsaufgaben, fihren Verhandlungen
im Einkauf, steuern Produktionsprozesse oder planen die
Personalentwicklung. Dafur ist neben Berufserfahrung und
Menschenkenntnis, die mit der bisherigen Berufspraxis bereits
erworben wurden, umfangreiches betriebswirtschaftliches
Know-how gefragt - genau dieses wird Ihnen in diesem
Lehrgang vermittelt, so dass Sie bestens gerustet fur eine
leitende Position sind.

Die Fortbildung zum Gepriften Industriefachwirt schlieBt mit
einer anerkannten Prifung vor einer Industrie- und
Handelskammer (IHK) ab.

Kursinhalte
Volks- und Betriebswirtschaft:

volkswirtschaftliche Grundlagen,
betriebliche Funktionen und deren Zusammenwirken,
Existenzgriindung und Unternehmensrechtsformen,

UnternehmenszusammenschllUsse

Rechnungswesen:

Kursnummer
K-894-5

Standort

Die Teilnahme ist an einem unserer
Partnerstandorte oder - bei Zustimmung
des Kostentragers - auch von zu Hause
aus moglich.

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
990 Lerneinheiten
22 Wochen in Vollzeit

Die nachsten Kurstermine
07.10.24 - 20.03.25

Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00

5 gute Gruinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 120.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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grundlegende Aspekte des Rechnungswesens,

Effektives und bewahrtes
Lernkonzept

Finanzbuchhaltung,

Kosten- und Leistungsrechnung,
Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Intuitive Lernplattform

Moderne PC-Arbeitsplatze und
neueste Medien

Persénliche Unterstitzung an jedem
Lernort - am Standort oder zu Hause

Auswertung der betriebswirtschaftlichen Zahlen,

Planungsrechnung

Recht und Steuern:

rechtliche Zusammenhéange,

steuerrechtliche Bestimmungen

Unternehmensfihrung:

Betriebsorganisation. Flexibel und individuell -

Personalfihrung, Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Lernen Sie an
einem unserer mehr als 1.200 Viona-
Standorte deutschlandweit oder im
Homeoffice. Unsere Viona-Partner
beraten Sie unverbindlich zu lhren ganz
individuellen Méglichkeiten. Auf unserer
Website kdnnen Sie nach der
Kursauswahl Ihren Standort auswahlen
und geeignete Partner in lhrer Ndhe
finden.

Personalentwicklung

Finanzwirtschaft im Industrieunternehmen:

Investitionen und Investitionsrechnung durchfihren,
Finanzierung beurteilen,
angewandte Kosten- und Leistungsrechnung tberprifen,

Controlling als Instrument der betriebswirtschaftlichen
Steuerung anwenden

Produktionsprozesse:

Produktionsplanung beurteilen,

Produktionsteuerung analysieren, Gerne unterstiitzen wir Sie bei der

Auswahl eines Viona-Partners in |hrer
Nahe:

Produktionstechnische Rahmenbedingungen bewerten,

Logistik als Querschnittsfunktion beurteilen,

Bedarfsermittlung durchfihren,
Beschaffungsmarkt und Einkauf strukturieren,
Lager und Transportwesen vergleichen,

Entsorgungslogistik erlautern

Marketing und Vertrieb:

Marketingplanung durchfuhren,

Marketinginstrumentarium unterscheiden, Marketing-Mix
einsetzen,

Vertriebsmanagement bewerten,

internationale Geschaftsbeziehungen und

Viona-Kundencenter

Telefon: +49 40 79724420
E-Mail: kundencenter@viona.online

Montag bis Freitag 08:00 - 16:30 Uhr
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Geschaftsentwicklung, interkulturelle Kommunikation
ableiten,

spezielle Rechtsaspekte einordnen

Wissens- und Transfermanagement im Industrieunternehmen:

betriebliche Organisation und Organisationsentwicklung
sowie Personalentwicklung und Projektmanagement

als Bestandteile der Unternehmensentwicklung begrinden,

Instrumente und Methoden des Informations- und
Wissensmanagement beurteilen,

Zusammenhang von Unternehmensentwicklung und
Wissensmanagement darstellen.

Flhrung und Zusammenarbeit

Zusammenarbeit, Kommunikation und Kooperation erlautern:

Mitarbeitergesprache durchfuhren,
Konfliktmanagement anwenden,
Mitarbeiterférderung umsetzen,

Ausbildung planen und durchfihren,

Moderation von Projektgruppen vorbereiten und durchfuhren,

Prasentationstechniken einsetzen

Vorbereitung auf die externe Prifung.

lhre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Als Geprufter Industriefachwirt oder als Geprifte
Industriefachwirtin profitieren Sie vom hohen Stellenwert, den
Ihnen ein Fachwirt-Abschluss auf dem Arbeitsmarkt bietet.
Unter Personalmanagern sind Industriefachwirte als
praxiserfahrene und gut ausgebildete Fachkrafte bekannt und
auch in Zukunft sehr gefragt. Damit bietet die
Aufstiegsfortbildung sehr gute Chancen auf eine mittlere oder
gehobene Fuhrungsposition in der Industrie.

Anforderungen

Far die Teilnahme an der Aufstiegsfortbildung gelten die
Prafungsvoraussetzungen der IHK:

Zur Prufung im Prifungsteil 'Wirtschaftsbezogene
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Qualifikationen' ist zuzulassen, wer

eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
anerkannten dreijahrigen kaufmannischen oder verwaltenden
Ausbildungsberuf oder

eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
sonstigen anerkannten mindestens dreijahrigen
Ausbildungsberuf und danach eine mindestens einjahrige
Berufspraxis oder

eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem anderen
anerkannten Ausbildungsberuf und danach eine mindestens
zweijahrige Berufspraxis oder

eine mindestens dreijahrige Berufspraxis

nachweisen kann.

Zur Prifung im Prifungsteil 'Handlungsspezifische
Qualifikationen' ist zuzulassen, wer Folgendes nachweist:

das Ablegen des Prifungsteils 'Wirtschaftsbezogene
Qualifikationen’, die nicht Ianger als funf Jahre zurtickliegt,

und mindestens ein Jahr Berufspraxis im Fall des Absatzes im
Fall des Absatzes 1 Nummer 1 oder ein weiteres Jahr
Berufspraxis zu den in Absatz 1 Nummer 2 bis 4 genannten
Zulassungsvoraussetzungen.

Samtliche Berufspraxis muss wesentliche Bezlige zu
kaufmannischen Tatigkeiten mit Branchenbezug aufweisen.
Abweichend davon ist zur Prifung zuzulassen, wer durch
Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft macht,
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten erworben zu haben, die
die Zulassung zur Prifung rechtfertigen.

Allen Interessierten stehen wir in einem persoénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Diese Fortbildung richtet sich insbesondere an Personen aus
dem kaufmannischen oder verwaltenden Bereich mit
einschlagiger Berufserfahrung, die auf der Suche nach weiteren
Aufstiegsmaoglichkeiten sind.
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Ilhr Abschluss

Kammerprufung & tragerinternes Zertifikat bzw.
Teilnahmebescheinigung

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und alle unsere
Angebote sind entsprechend zertifiziert. Ihre Teilnahme kann
somit durch die Agentur fUr Arbeit oder das Jobcenter per
Bildungsgutschein zu 100% gefordert werden.

Vielfaltiger Methodenmix fiir lhren Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch Ihre
Dozierenden besteht der Unterricht aus praxisorientierten
Fallbeispielen, Gruppen- und Projektarbeiten, Prasentationen
und Diskussionen. Wahrend der Wissensvertiefung arbeiten Sie
mit verschiedenen Medien und bestimmen Ihr individuelles
Lerntempo. So wird der Lernstoff auf vielfaltige Weise vermittelt
und nachhaltig gefestigt. Durch unsere Prifungsvorbereitungen
und das optionale Fachtutoring sind Sie fir die Prifungen
bestens gerustet.

Seite 5von 5


https://www.viona.online

