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Arbeiten 4.0 - Veranderung in Betriebswirtschaft

und Management

Zusammenfassung

Neue Arbeitsformen, die technischen Mdéglichkeiten der
Digitalisierung und Vernetzung sowie der Wandel der
wirtschaftlichen und gesellschaftliche Rahmenbedingungen
zwingen Unternehmen zur permanenten Verdnderung. Dabei
wird die Entwicklung immer schneller, so dass die
Veranderungsfahigkeit selbst zu einem entscheidenden
Erfolgsfaktor wird. Wir verdndern uns nicht mehr nur zu einem
Ziel hin, sondern in viele Richtungen - und der
Wandlungsprozess wird anhalten.

Dieses Seminar vermittelt Fiihrungskraften das passende
Grundlagen-Knowhow, um den Wandlungsprozess erfolgreich zu
begleiten und zu gestalten.

Kursnummer
M-2806-5

Standort

Die Teilnahme ist an einem unserer
Partnerstandorte oder - bei Zustimmung
des Kostentragers - auch von zu Hause
aus moglich.

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
1Woche in Vollzeit

Die nachsten Kurstermine

20.04.26 - 24.04.26 27.04.26 - 30.04.26
04.05.26 - 08.06.26  11.05.26 - 15.05.26
18.05.26 - 22.05.26 26.05.26 - 29.05.26

Zusatzlich 16 weitere Termine verfigbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00

5 gute Gruinde fiir Viona

Uber 700 individuell kombinierbare
Kurse

Uber 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Uber 90 % Weiterempfehlungsrate

93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen
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Kursinhalte

Effektives und bewahrtes
Die digitale Transformation als zentrale Managementaufgabe Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen

Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende

Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge

Elemente einer digitalen Unternehmensstrategie

Innovationsfahigkeit, Outsourcing vs. Insourcing,
Internationalisierung

FUhrung 4.0 Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplatze und
Digital Leadership, Fihrung von Arbeitnehmern 4.0 neueste Medien
Wissensmanagement und moderne Kreativitatstechniken Personliche Unterstltzung an jedem

Lernort - am Standort oder zu Hause
Organisation 4.0 Flexibel und individuell -

. . L Jetzt inf i !
Organisationsstrukturen und Arbeitsorganisation etztintormieren

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
Agile Projektorganisation, agiles Projektmanagement kénnen in Vollzeit oder Teilzeit
durchgefihrt werden. Lernen Sie an
einem unserer mehr als 1.200 Viona-
Standorte deutschlandweit oder im
Homeoffice. Unsere Viona-Partner
beraten Sie unverbindlich zu lhren ganz

individuellen Méglichkeiten. Auf unserer
Talentmanagement und Personalentwicklung Website kénnen Sie nach der

Moderne Prozessorganisation, modernes
Prozessmanagement

Changemanagement und Kulturwandel
Personalmanagement 4.0

Personalplanung, Recruiting,

Kursauswahl Ihren Standort auswahlen
und geeignete Partner in lhrer Ndhe

lhre beruflichen Perspektiven nach der finden.
Weiterbildung
Gerne unterstitzen wir Sie bei der
In einem sich stetig wandelnden Umfeld mussen sich Auswahl eines Viona-Partners in Ihrer
Unternehmen immer wieder neu erfinden. Sie bleiben damit Nahe:

praktisch dauerhaft in einer Art Grindungsphase. Mit alten

Vorstellungen von Unternehmensstrukturen und traditionellen Viona-Kundencenter

Managementmethoden ist dies auf Dauer nicht zu leisten. Das Telefon: +49 4079724420
Management, das sich der Herausforderung stellt und selbst in E-Mail:  kundencenter@viona.online
den Transformationsprozess begibt, hat die beste Chance auf Montag bis Freitag 08:00 - 16:30 Uhr

dauerhaften Erfolg. Nutzen Sie sie!
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Anforderungen

Vorausgesetzt werden PC-Kenntnisse, Online- Grundlagen,
Deutsch auf dem Niveau C1und betriebswirtschaftliche
Grundlagen. Sinnvoll sind auBerdem eine abgeschlossene
Berufsausbildung und mindestens 3 Jahre Berufserfahrung.

Allen Interessierten stehen wir in einem persénlichen Gesprach
zur Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verflgung.

Zielgruppe

Diese Qualifizierung richtet sich an Fihrungskrafte aus allen
Berufen und Branchen.

Ihr Abschluss

Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Forderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Trager nach der AZAV ist der GroBteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitdtsanforderungen
zertifiziert. FUr Sie als Kunde/Kundin der Agentur fur Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit

zu 100 % forderbar und fir Sie selbst damit
kostenlos.

Vielfaltiger Methodenmix fir lhren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit lhren
Dozierenden auch praxisnahe Ubungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Prasentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Inrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfugung und unterstuitzt Sie individuell im direkten,
persdnlichen Austausch - auch zur gezielten
Prifungsvorbereitung.

Seite 3von 3


https://www.viona.online/wissenswertes/der-bildungsgutschein?utm_source=M-2806&utm_medium=website&utm_campaign=Redirects
https://www.viona.online

