
Zusammenfassung

Diese Weiterbildung erönet Fachkräften im Gesundheits- und
Pflegebereich neue Perspektiven im Community Health Nursing
und qualifiziert für präventive, beratende und koordinierende
Aufgaben im Sozialraum. Sie stärkt gesundheitsbezogene
Kompetenzen und professionelle Handlungssicherheit im
wandelnden Versorgungssystem.

Teilnehmende vertiefen Kenntnisse in Public Health, Prävention
und Gesundheitsförderung und erlangen praxisnahe Fähigkeiten
in Beratung, Gesprächsführung und Case Management. Hinzu
kommen Kompetenzen in Netzwerkgestaltung, Steuerung von
Versorgungsprozessen und Begleitung von Menschen mit
komplexen Bedarfen.

Ein Schwerpunkt ist die praxisnahe Umsetzung: konkrete
berufliche Fragestellungen werden bearbeitet, um den direkten
Transfer in das Arbeitsfeld zu gewährleisten. Zentrale Themen
sind Gesundheitskompetenz, soziale Determinanten von
Gesundheit, Versorgungskoordination und interdisziplinäre
Zusammenarbeit.

Wiedereinstieg Pflege: Refresh & Generalistik-
Update
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Kursnummer
VZ-P-4897-1

Standort
Die Teilnahme ist an einem unserer
Partnerstandorte oder - bei Zustimmung
des Kostenträgers - auch von zu Hause
aus möglich.

Unterrichtsform
Vollzeit

Dauer
6 Wochen in Vollzeit inkl. Praaktikum

Die nächsten Kurstermine
26.10.26 - 04.12.26 09.11.26 - 18.12.26

23.11.26 - 08.01.27 07.12.26 - 22.01.27

21.12.26 - 05.02.27 11.01.27 - 19.02.27

Zusätzlich 16 weitere Termine verfügbar.
Das Enddatum kann aufgrund von Feiertagen
variieren.

Kosten
€ 0,00

5 gute Gründe für Viona

Über 700 individuell kombinierbare
Kurse
Über 130.000 erfolgreiche Teilnehmer
Über 90 % Weiterempfehlungsrate
93 % Abschlussquote Weiterbildung
Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online-Schulungen

mailto:kundencenter@viona.online
https://www.viona.online
https://www.viona.online


Kursinhalte

Re Entry Orientierung Pflege
Generalistik Update Grundlagen
Rollen und Verantwortungsverständnis
Lernorganisation und Selbststeuerung
Hygiene und Infektionsprävention
Arbeitsschutz und Eigenschutz
Sicherheits und Notfalllogik
Pflegeprozess Aurischung
Beobachtung und Einschätzung
Priorisierung im Pflegealltag
Klinischer Blick entwickeln
Dokumentation rechtssicher
Übergabe strukturiert gestalten
Kommunikation im Team
Angehörigenkommunikation
Deeskalation und Konfliktlösung
Risikofelder erkennen
Prävention im Pflegealltag
Recht Ethik und Qualität
Praxiswoche angeleiteter Transfer
Lerntagebuch und Reflexion
Selbstmanagement und Belastung
Einarbeitung und Wiedereinstieg
Kompetenzprofil und Perspektiven
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Eektives und bewährtes
Lernkonzept

Virtueller Live-Unterricht in kleinen
Gruppen
Hoch qualifizierte und erfahrene
Dozierende
Praxisbezogenes Arbeiten,
multimediale Werkzeuge
Intuitive Lernplattform
Moderne PC-Arbeitsplätze und
neueste Medien
Persönliche Unterstützung an jedem
Lernort - am Standort oder zu Hause

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren!

Mit Viona finden Sie das Lernformat,
welches am besten zu Ihnen passt. Viele
Module sind individuell kombinierbar und
können in Vollzeit oder Teilzeit
durchgeführt werden. Lernen Sie an
einem unserer mehr als 1.200 Viona-
Standorte deutschlandweit oder im
Homeoce. Unsere Viona-Partner
beraten Sie unverbindlich zu Ihren ganz
individuellen Möglichkeiten. Auf unserer
Website können Sie nach der
Kursauswahl Ihren Standort auswählen
und geeignete Partner in Ihrer Nähe
finden.

Gerne unterstützen wir Sie bei der
Auswahl eines Viona-Partners in Ihrer
Nähe:

Viona-Kundencenter

Telefon: +49 40 79724420
E-Mail: kundencenter@viona.online

Montag bis Freitag 08:00 - 16:30 Uhr

mailto:kundencenter@viona.online
https://www.viona.online


Ihre beruflichen Perspektiven nach der
Weiterbildung

Der Bedarf an Pflegekräften ist weiterhin hoch und steigt
langfristig. Viele Stellen im Gesundheitswesen bleiben
unbesetzt, und die Zahl pflegebedürftiger Menschen nimmt zu,
Prognosen erwarten eine andauernde Fachkräftelücke, verstärkt
durch den demografischen Wandel.

Absolventinnen und Absolventen dieser Qualifizierung finden
sehr gute berufliche Perspektiven in einem stabilen und zugleich
wachsenden Arbeitsfeld. Die erworbenen Kompetenzen können
in Krankenhäusern, stationären Pflegeeinrichtungen,
ambulanten Diensten, Rehakliniken und in der Behindertenhilfe
genutzt werden.

Anforderungen

Vorausgesetzt wird eine abgeschlossene Ausbildung in einem
Pflegeberuf (z. B. Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege,
Kinderkrankenpflege) oder eine gleichwertige Qualifikation. Die
Maßnahme richtet sich an Pflegefachpersonen, die nach
längerer Berufsunterbrechung eine strukturierte
Re‑Aktualisierung, praktische Übung und gezielte
Transfersicherung benötigen, bevor sie die Tätigkeit wieder
aufnehmen oder in ein anderes Versorgungssetting wechseln.

Erforderlich sind Deutschkenntnisse mindestens auf B2‑Niveau
sowie grundlegende digitale Kompetenzen.

Allen Interessierten stehen wir in einem persönlichen Gespräch
zur Abklärung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur
Verfügung.
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Zielgruppe

Die Qualifizierung richtet sich an Pflegefachpersonen
(Altenpflege, Gesundheits-/Kinderkrankenpflege oder
vergleichbar) mit abgeschlossener Ausbildung, die nach längerer
Berufsunterbrechung zurückkehren möchten. Ziel ist die
Aktualisierung fachlicher Kenntnisse, das Wiedergewinnen von
Sicherheit in pflegerischen Kernprozessen und die Vorbereitung
auf aktuelle Anforderungen im Pflegealltag.

Der Kurs eignet sich für Teilnehmende vor dem Wiedereinstieg in
stationäre oder ambulante Settings, die eine strukturierte
Aurischung und praxisnahe Übungen benötigen, sowie für
Pflegefachpersonen, die in ein anderes Arbeitsfeld wechseln und
sich gezielt vorbereiten wollen.

Besonders angesprochen sind Absolventinnen und Absolventen
der Ausbildung vor Einführung der generalistischen
Pflegeausbildung, die sich mit aktuellen Ausbildungsstrukturen,
Rollen und Kompetenzanforderungen vertraut machen möchten.

Ihr Abschluss

Trägerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung

Förderung mit Bildungsgutschein

Als zugelassener Träger nach der AZAV ist der Großteil unserer
Angebote nach anspruchsvollen Qualitätsanforderungen
zertifiziert. Für Sie als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit oder
des Jobcenters bedeutet das: Ihre Teilnahme ist mit
Bildungsgutschein zu 100 % förderbar und für Sie selbst damit
kostenlos.
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Vielfältiger Methodenmix für Ihren Lernerfolg

Ihr Lernweg umfasst neben dem klassischen Training mit Ihren
Dozierenden auch praxisnahe Übungen wie Gruppen- und
Projektarbeiten, Präsentationen und Diskussionen. In der
synchron begleiteten Lernzeit arbeiten Sie in Ihrem eigenen
Tempo mit verschiedenen interaktiven Medien und vertiefen die
Lerninhalte. Dabei steht Ihnen jederzeit unsere Lernbegleitung
zur Verfügung und unterstützt Sie individuell im direkten,
persönlichen Austausch – auch zur gezielten
Prüfungsvorbereitung.

www.viona.online

IBB Institut für Berufliche Bildung GmbH
Bebelstraße 40
21614 Buxtehude
Geschäftsführung: Katrin Witte, Sabine Ulrichs

Seite 5 von 5

 

https://www.viona.online

